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РЕПУБЛИКА СРБИЈА

МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА

УПРАВА ЦАРИНА


148-16-404-03-99/6/2013

31.10.2013. године


БЕОГРАД

ЗАИНТЕРЕСОВАНИМ ЛИЦИМА
Предмет:
Појашњење конкурсне документације 
за јавну набавку нВB 33/13 
Захтев за појашњење :
             Молимо вас за одговоре на следећа питања у вези са конкурсном документацијом  за јавну набавку НВВ 33/13:
[image: image1.png]Na strani 6. u tacki 1.2. konkursne dokumentacije je definisan uslov za ufeSce u postupku javne nabavke:

Da pre objavljivanja javnog poziva ponudat ima 4 (Cetiri) zaposlena radnika u stalnom radnom odnosu,
visoke gkolske spreme — tehnicke struke, koji rade na poslovima koji su predmet ove javne nabavke, od kojih
najmanje 2 {dva) poseduje sertifikat za tehnicko poznavanje L 1BM” softvera na racunarima tipa ,iBM Z
Series”

Pitanje:

Da li se ovaj uslov moze zadovoljiti tako to ce se dostaviti dokumentacija kojom se dokazuje da ponudat
ima minimalno &etiri zaposlena koji kumulativno imaju &etiri visoke gkolske spreme — tehnicke struke i dva
sertifikata za tehnicko poznavanje ,IBM* softvera na ratunarima tipa ,1BM Z Series”?




Појашњење:
Комисија је разматрала неопходни кадровски капацитет за вршење услуге за 

предметну јавну набавку из дела 4. Услови за учешће и упутство како се доказује

 испуњеност услова  из члана 76. – додатни услови, у тачки 3), конкурсне

 документације и закључила да је за извршење услуга која захтева
 ова јавна набавка потребно да потенцијални понуђачи испуне следећи услов:
· Да пре објављивања јавног позива понуђач има 4 (четири) запослена радника у сталном радном односу, високе школске спреме – техничке струке, који раде на пословима који су предмет ове јавне набавке и најмање  2 (два) запослена радника у сталном радном односу који поседују сертификат за техничко познавање „IBM“ софтвера на рачунарима типа „IBM Z Series“ 
С поштовањем, 
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